Załącznik nr 8 

do Zarządzenia nr 11/2020

Dyrektora SOSW w Malborku

z dnia 27.08.2020r
Procedura bezpieczeństwa wychowanków przebywających w internacie
1. W internacie mogą przebywać jedynie wychowankowie bez objawów chorobowych dróg oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywają na kwarantannie lub izolacji 
w warunkach domowych lub w izolacji.

2. Przy wejściu do Ośrodka będzie mierzona temperatura. Prawidłowa temperatura to warunek wejścia wychowanka do Placówki i do internatu.

3. Po wejściu do Placówki uczeń dezynfekuje ręce i udaje się do swojej grupy.

4. Każdy wychowanek obowiązkowo przed zakwaterowaniem zapoznaje się z zasadami bezpieczeństwa na terenie internatu podczas trwania stanu pandemii.

5. W każdej grupie powinien znajdować się płyn do dezynfekcji pomieszczeń oraz mydło antybakteryjne wraz z instrukcją ich prawidłowego użycia.

6. Należy również utrzymywać czystość w pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych, ciągach komunikacyjnych oraz dezynfekować powierzchnie dotykowe:

· poręcze,

· klamki,

· włączniki światła,

· uchwyty,

· krzesła,

· powierzchnie płaskie,

· sprzęt, przedmioty oraz przybory.

      Z grupy, w której przebywają wychowankowie należy usunąć przedmioty i sprzęty, których 
      nie można zdezynfekować.

7. Wychowankowie internatu starają się:

· zachować: dystans podczas pobytu w internacie (1,5 m),

· czystość w użytkowanych pomieszczeniach,

· często myć ręce ciepłą wodą z mydłem szczególnie przed posiłkiem, po posiłku, po wyjściu z toalety, po kichnięciu, wydmuchaniu nosa, kaszlnięciu itp.,

· unikać dotykania oczu, nosa i ust,

· wietrzyć pomieszczenia mieszkalne raz na godzinę a w razie potrzeby częściej.

8. Wychowankowie korzystają z terenów rekreacyjnych Placówki wg ustalonego harmonogramu wyłącznie pod opieką wychowawcy. Jednocześnie na terenach rekreacyjnych mogą przebywać cztery grupy wychowawcze, które nie mogą się ze sobą kontaktować i utrzymują pomiędzy sobą dystans.

9. Wychowankowie spożywają posiłek w stołówce w wyznaczonych miejscach i o określonych godzinach.

10. Posiłki odbierane są przy okienku przez wychowawcę grupy i wyznaczonego dyżurnego 
(1 osoba) z zachowaniem odstępu przy okienku min.1,5m. Nie dzielą się posiłkami między sobą.

11. Po zakończonym posiłku talerze odnoszone są do wyznaczonego okienka.

12. Wychowankowie są zakwaterowani w pokojach dwu, trzy- osobowych.

13. Uczniowie przechowują własne ręczniki, przybory szkolne oraz rzeczy osobiste 
w przydzielonej im szafce oraz nie przywożą ze sobą niepotrzebnych przedmiotów czy zabawek.

14. Uczniowie nie wychodzą samodzielnie na przepustki do miasta.

15. Wychowankowie nie mogą przebywać w innych grupach.

16. Grupy otwarte od 12.30:

· po wejściu do grupy uczniowie dezynfekują ręce,

· należy zachować dystans społeczny pomiędzy dziećmi  min.1,5m,

· należy zwracać uwagę na przestrzeganie zasad higieny osobistej.

17. W czasie epidemii obowiązuje zakaz wchodzenia do pokoju wychowawców.

18. Wychowanek posiada własne przybory do pisania, kolorowania, malowania itp.

19. Po zakończonych zajęciach wykorzystane przybory i sprzęty należy dokładnie wyczyścić 
i zdezynfekować.

20. Na terenie internatu nie mogą przebywać osoby z zewnątrz. Przyprowadzanie/odbieranie wychowanka odbywa się w strefie dla rodzica.

21. W przypadku wystąpienia u wychowanka nagłych objawów infekcji dróg oddechowych należy natychmiast odizolować go od innych osób (sala chorych) i niezwłocznie powiadomić rodziców/opiekunów prawnych, potem kierownika internatu oraz umożliwić skorzystanie z teleporady medycznej.

22. W celu zapewnienia szybkiej komunikacji z rodzicami/opiekunami prawnymi należy zweryfikować numery telefonów. Rodzic powinien podać co najmniej 2 możliwości kontaktu.

23. Zachowanie dystansu społecznego przestaje obowiązywać w stanie wyższej konieczności 
np. ewakuacji z powodu pożaru.

24. Nauczyciel i wychowanek jest świadomy, że mimo zastosowania możliwych środków ochronnych, w obecnej sytuacji pandemicznej może dojść do zakażenia wirusem SARS-CoV-2 oraz w sytuacji zarażenia w czasie pobytu w Ośrodku nie będzie wnosił skarg, zażaleń, pretensji do Dyrektora Ośrodka.

