T: Przygotowanie do rozmowy z pracodawcą lub inną ważną osobą
Rozmowa kwalifikacyjna to pierwsze spotkanie z przyszłym pracodawcą. 
To ważne spotkanie. 
Musisz zrobić na pracodawcy dobre wrażenie. Przygotowałam dla Was prezentację na ten temat. zapoznajcie się z materiałem. Jest tam sporo ciekawych informacji oraz krótki film, jak powinna wyglądać rozmowa kwalifikacyjna.

https://view.genial.ly/5ea8763dac73420d83b7c881/presentation-rozmowa-kwalifikacyjna
Obejrzyj film instruktażowy: https://youtu.be/gGRfIQp937g i wykonaj zadanie.
Poproś kogoś dorosłego, aby pomógł Ci poćwiczyć zachowania podczas rozmowy kwalifikacyjnej.
Skup się na: 
1. Wejściu do pomieszczenia.
2. Przywitaniu się.
3. Przedstawieniu.
4. Sposobie siedzenia.
5. Odpowiedziach na zadawane pytania.
6. Zakończeniu rozmowy, pożegnaniu się.

Jeśli chcesz możesz nagrać filmik jak Ci idzie. Powodzenia.
Temat:  Dyscyplina pracy

Dyscyplina pracy- ogół obowiązków pracowniczych, których przestrzeganie jest warunkiem efektywnego przebiegu pracy zespołowej, także podporządkowywanie się pracownika obowiązującym go zasadom. 

1. Stawianie się i przebywanie w określonym miejscu i czasie w stanie psychicznej i fizycznej zdolności do wykonywania pracy

2. Aktywne wykonywanie poleceń przełożonych dotyczących pracy

3. Troszczenie się o interesy zakładu pracy

4. Przestrzeganie przepisów i zasad BHP 

Obowiązki te maja charakter prawny i wynikają z treści umowy o pracę. 

O dyscyplinie pracy decydują:

- poziom i świadomość poszanowania prawa

- dotychczasowe nawyki w zakresie poszanowania dyscypliny pracy

- świadomość zagrożeń zdrowia i życia

- odpowiedzialność za postępowanie współpracowników.
