
 

     
    
 
 
 
 
 
1. Międzynarodowe Święto pracy związane jest z: 
a/ walką o równe prawa kobiet i mężczyzn w pracy. 
b/ walką o ośmiogodzinny dzień pracy. 
c/ walką o rozwój fabryk. 
 
2. Jakie warunki pracy panowały w XIX wieku w fabrykach? 
a/ Pensje były bardzo niskie, a dzień pracy bardzo długi. 
b/ Pensje były niskie, a dzień pracy krótki. 
c/ Pensje były wysokie, a dzień pracy często się zmieniał. 
 
3. W jakim kraju działy się wydarzenia związane z powstaniem Międzynarodowego Święta Pracy? 
a/ we Francji 
b/ w Stanach Zjednoczonych Ameryki Północnej 
c/ w Kanadzie 
 
4. O co nie walczył pierwszy związek zawodowy? 
a/ O to, by nie zatrudniać dzieci. 
b/ O opiekę medyczną dla robotników. 
c/ O ośmiogodzinny dzień pracy. 
 
5. Zaznacz zdanie fałszywe: 
a/ Po licznych strajkach w USA część pracodawców zaakceptowała warunki stawiane przez związki zawodowe. 
b/ Protesty robotników często kończyły się zamieszkami. 
c/ McCormick był pierwszym właścicielem fabryki, który zadbał o dobre warunki pracy swoich pracowników. 
 
6. Międzynarodowe Święto Pracy w Polsce obchodzone jest: 
a/ 1 maja 
b/ w pierwszy poniedziałek września 
c/ w pierwszy poniedziałek maja. 
 
7. Wyobraź sobie, że jesteś właścicielem dużej fabryki. Jakie warunki pracy zapewniłbyś swoim  
    pracownikom? Wypisz je na odwrocie kartki. 
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